
   

 

  

 

 

  

 

 

 

「笑顔あふれる上春の子」～心豊かに未来に向かう上春の子の創造～ 
校 長   川 村 幸 樹 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

別海町立上春別小学校 

上春別小だより 

令和８年４月１５日 第１号 発行人：校長 川村 幸樹 
 

【上春別小の合言葉】 

笑顔あふれる「まほうのかいわ」 

【大切な５つのポイント】  

やわらかな春の光に包まれ、上春別小学校の校舎にも、新しい一年の始まりを告げる季節がやってきました。

子どもたちの明るい声と笑顔が戻り、学校は再び活気に満ちています。 

今年度も本校では、学校教育目標「笑顔あふれる上春の子」～心豊かに未来に向かう上春の子の創造～のも

と、子どもたち一人一人が豊かな心を育み、自ら未来へ向かって歩んでいけるよう、教育活動を進めてまいりま

す。 

また、今年度も学校と保護者の皆様が連携し、「学習習慣」「運動習慣」「生活習慣」づくりを進めていくため

の合言葉として、「笑顔あふれる まほうのかいわ」を学校経営の基本に据え、教育活動を行ってまいります。 

詳しくは参観日にグランドデザインを配布し、ご説明いたします。また、ご家庭で掲示していただけるよう、

「笑顔あふれる まほうのかいわ」を掲載したポスターも配布する予定です。ぜひご家庭でもご活用いただき、

学校とともに子どもたちの成長を支えていただければ幸いです。 

この「まほうのかいわ」は、頭文字を

生かした「あいうえお作文」としてまと

めた本校の取組です。その中には、子ど

もたちに育みたい学びの姿勢や生活の基

盤、人との関わり方など、本校教育の根

本となる願いが集約されています。 

本校では、すべての教育活動の目標に

「まほうのかいわ」を取り入れ、日々の

学びと成長につなげていきます。 

また、別海町では、地域ぐるみで子どもたちを育てる教育を進めています。その一つが「ふるさとキャリア教

育の充実」です。郷土愛を基盤に未来を考える子どもたちを育てるため、町民すべてが先生であり、大地と海が

学びの舞台であるという考えのもと、教育が進められています。 

本校でも、地域の教育資源を積極的に活用し、家庭・地域と連携しながら子どもたちを育て、地域に信頼され

る学校を目指してまいります。 

令和8 年度 上春別小学校グランドデザイン 

 

校長室は広聴室です。 

 学校のこと、お子様のこと、地域のことなど、気になることやご意見、ご質問があり

ましたら、どうぞ気軽に校長までお寄せください。 

皆様の声が、子どもたちの幸せにつながり、学校のさらなる活性化につながります。

今年度も、どうぞよろしくお願いいたします。 

https://betsukai.jp/kyoiku/kyusyoku/kondate/kondate07/ 別海町ホームページで来月の献立をお知

らせしています。更新は毎月10日頃されています。学校だより発行以前に知りたい方はご確認ください。 

なお、安心メールで別海町ホームページアドレスをご案内しますので、来月以降はそちらからご確認くださ

い。 



 

 

 

 

 
＜ご挨拶＞ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
�����職員紹介�����令和８年度の上春別小学校職員です。１年間どうぞよろしくお願い致します。 

  

 

   

     

     

     

     

     

 

＜令和８年度４月行事予定＞  バス時刻 ①１４：１０学校発  ②１４：５０学校発 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

天候等により予定が変更になることもあります。ご理解くださいますようお願いいたします。 

 ４月７日の入学式では，６名の児童が入学しました。全校児童は、３２名となりまし
た。ご入学、おめでとうございます。元気に楽しく過ごしましょう！ 

 名前を呼ばれると立ち上がり、保護者に顔を
向けることができました。入退場の歩き方も堂
々としていました。やる気いっぱいのピカピカ
の姿があちらこちらで見られました。 
 在校生は大きな歌声、立派な姿勢で1年生を
しっかり迎え入れていました。 

★学校ブログアドレス★ https://betsukai.ed.jp/school/pkamisyn/ 

◆ 

  

新しい教職員が着任いたしました。 ご挨拶申し上げます。よろしくお願い致いたします。 

日 曜 行　事　等　 給食 バス 日 曜 行　事　等　 給食 バス

1 水 学年始休業 16 木 〇 ②

2 木 17 金 1年生を迎える会 〇 ②

3 金 18 土 週休日

4 土 19 日 週休日

5 日 20 月 バス乗車指導 〇 ①

6 月 着任式　始業式 なし 11:30 21 火 〇 ②

7 火 入学式 なし 11:30 22 水 朝読書 〇 ①

8 水 朝学級 〇 ① 23 木 全国学力・学習状況調査（６年） 〇 ②

9 木 学力検査① 〇 ① 24 金 委員会活動 〇 ②

10 金 学力検査② 〇 ② 25 土 参観日　全体・学級懇談会　PTA総会 なし 10:30

11 土 週休日 26 日 週休日

12 日 週休日 27 月 希望者面談① 〇 ①

13 月 1年生給食スタート 〇 ② 28 火 希望者面談② 〇 ①

14 火 〇 ② 29 水 昭和の日

15 水 全校朝会　2計測　視力検査 〇 ① 30 木 希望者面談③ 〇 ①

◆ 

  

◆ 

 

◆ 

 プライバシーに係る内容のため、割愛

させていただきます。 



   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【北海道子ども相談支援センター一覧について】 

別紙にて北海道子ども支援センターの一覧を配布しております。 

別海町立上春別小学校 

上春別小だより 

令和８年４月３０日 

第２号 

発行人 

校長 川村幸樹 

「春の良さ」～インクルーシブ教育の推進～ 
校 長 川村 幸樹 

 

今年は雪解けが早く、上春別も春らしい気候が続くようになりました。とりわけ４月は、新しい年度の始ま

りとともに、さまざまなことに希望と意欲がふくらむ高揚感を、自分自身強く感じる季節です。さらに、その

思いは先生方からも伝わってきます。そんな前向きな気持ちをいっそう膨らませてくれるのが、子どもたちの

元気な声です。春休みの間、静かに時を重ねていた校舎も、６日の始業式を皮切りに一気に活気に満ちていき

ます。学校は子どもたちがいてこそ「学校」なのだということを、春の訪れとともに改めて実感しました。 

子どもたちの明るい声が校舎に戻ってきました。全校児童32 名の本校では、一人一人の顔が見え、学びや

思いに丁寧に寄り添えることが大きな強みです。今年度も、互いの違いを認め合い、支え合いながら、誰もが

安心して学び、自分らしく輝ける学校づくりを進めてまいります。学年を超えて関わり合える小規模校ならで

はの温かなつながりを生かし、すべての子どもが「学校が楽しい」「仲間と学ぶことがうれしい」と感じられ

る、インクルーシブな教育の充実に努めてまいります。 

インクルーシブ教育とは、すべての子どもが共に学び、一人一人のよさや違い

を認め合いながら成長していく教育の考え方です。大切なのは、ただ同じ教室で

過ごすことではなく、それぞれの教育的ニーズに応じた支援や合理的配慮を行

い、誰もが安心して学べる環境を整えることです。互いを理解し、支え合う経験

を重ねることは、子どもたちの豊かな心を育むとともに、将来の共生社会を築く

力につながります。本校でも、一人一人が自分らしく輝ける学びの場づくりを進

めてまいります。 

北海道教育委員会では、「子どもの学びと命を守る安全・安心な学校

づくり」を推進しています。現在、いじめ重大事態や不登校児童生徒数

の増加といった生徒指導上の諸課題をはじめ、地震などの自然災害、不

審者の侵入、市街地でのヒグマの出没、教職員の不祥事など、子どもた

ちの安心・安全を脅かす様々な事案が次々と顕在化しています。こうし

た状況を踏まえ、子どもや地域の実態に応じた取組について周知を図

り、家庭や地域、関係機関等と連携した安全・安心な学校づくりを進め

ています。本校においても、右の宣言書のとおり、「まほうのかいわ」

を軸に、地域と一体となった教育活動をさらに推進してまいります。保

護者・地域の皆様のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。な

お、右の宣言書は別紙にてご家庭へ配付いたします。 



令和８年度始業式 着任式 ４月６日（月） 

今年本校に来られた先生方を迎える「着任式」を行いまし

た。児童を代表して６年生が原稿を見ずに堂々と歓迎の挨拶

をしました。始業式では一人一人の顔がやる気に満ち溢れ輝

いて見えました。 

翌日の入学式では、別の代表が１年生に伝えようと歓迎の

言葉をゆっくりと落ち着いて話していました。新６年生のド

キドキした気持ちに打ち勝った姿が見られた２日間でした。

笑顔があふれる１年間をスタートしました。 

授業参観、全体懇談会、学級懇談会、PTA総会 ４月２５日（土） 

先週は、第１回授業参観にご来校いただき、誠にありがとうございました。 

たくさんの保護者の皆様に見守られ、１年生は少し照れくさそうな表情も見せてい

ましたが、新年度が始まってわずか2週間とは思えないほどの成長を感じさせる姿を

見せてくれました。 

その後の全体懇談会および学級懇談会では、本校の教育方針や学級の指導方針につ

いてお伝えする貴重な機会となりました。また、PTA総会にて今年度の活動計画や予

算、新役員の皆様が承認されましたことも併せてご報告いたします。 

子どもたちのより良い成長のため、そして活力あるPTA活動のために、皆様と共に

学校を盛り上げていければ幸いです。 

１年生を迎える会 ４月１７日（金） 

今年は６人の１年生が入学しました。新しいことばかりで戸惑

う場面もありますが、休み時間には体育館やグラウンドで元気に

遊んでいます。 

先日、１年生が早く学校に馴染めるよう「１年生を迎える会」

を開催しました。5・6年生が企画した出し物を全校児童で楽しみ

ました。 

ゲームの最中、１年生に優しく声をかける上級生の姿がありま

した。上春別小学校には、そんな思いやりのある子がたくさんい

ます。１年生も、これならすぐにみんなと仲良くなれると確信で

きた温かい時間となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ＜令和８年度５月行事予定＞ バス時刻 ①１４：１０学校発  ②１４：５０学校発

日 曜 行　事　等　 給食 バス 日 曜 行　事　等　 給食 バス

1 金 振替休業日(4/25分) 17 日

2 土 18 月 ○ ②

3 日 憲法記念日 19 火 心電図検査(1･4年) ○ ②

4 月 みどりの日 20 水 朝読書/運動会総練習 ○ ①

5 火 子どもの日 21 木 尿検査１次 ○ ②

6 水 振替休日(5/3分) 22 金 ALT ○ ②

7 木 希望保護者面談④ ○ ① 23 土 合同運動会 × なし

8 金 交通安全教室/よろしく集会/希望保護者面談⑤ ○ ① 24 日

9 土 25 月 振替休業日

10 日 26 火 耳鼻咽喉科検診(３年) ○ ②

11 月 運動会特別時間割開始/家庭環境確認週間 ○ ② 27 水 朝読書/CS運営委員会/上春タイム（畑起こし） ○ ①

12 火 知能検査(2，5年) ○ ② 28 木 白鳥号 ○ ②

13 水 全校朝会 ○ ① 29 金 ALT/避難訓練 ○ ②

14 木 PTA環境整備作業/歯科検診/白鳥号/定例職員会議 ○ ① 30 土

15 金 弁当の日/ALT/委員会②/町P連総会 × ② 31 日

16 土

※事情により、予定が変更する場合がありますことをご了承ください。

下校バスはございませんので、

あらかじめご承知おきください。 


