
   

 

  

 

 

  

 

 

 

＝冬休みが始まります＝ 

校長  菅 原   晋    

 
■ 夏休みが明けて４ヶ月，子どもたちの成長を目の当たりにできたことを本当にうれしく思っていま

す。工夫を凝らして実施した今年度の学芸会。子どもたちは各教科で培った資質・能力を存分に発揮
し，全校が一丸となって作り上げることができました。コロナ禍の中，実施を見送ってきた高学年の
劇にも今年度は取り組むことができました。子どもたちの成長をたくさんの保護者の皆様に見ていた

だくとともに，保護者の皆様からの心のこもった感想も聞かせていただきました。子どもたちも会場
に驚きと感動を与えられた実感をもつとともに，保護者の皆様の温かい声かけをいただいたことで達
成感を味わうことができました。冬休み明け，１月３１日（火）には，スケート記録会を予定してい
ます。チャレンジできる上春小を目指し取組を進めてまいります。子どもたちへの温かいご声援と励
ましの言葉を賜りたく，ご案内申し上げます。 

 
 ■ 現代は「ＶＵＣＡ（ブーカ）の時代」だと言われます。「予測不能な時代」という意味で捉えるよ

うです。「ＶＵＣＡ」とは，「Volatility(変動性)」「Uncertainty(不確実性)」「Complexity(複雑性)」「Ambiguity(曖昧性)」という
４つの英単語の頭文字を取って付けた言葉です。予測がつかない変化の時代，過去の経験則はまっ
たく活きてきません。その時点で得られる正確な科学的情報に従い，客観的に考え行動することが
求められます。このような時だからこそ，『心理的安全性＝「人が社会や組織でネガティブなプレ
ッシャーを受けることなく，自分らしくいられる状態。他者とお互いを高め合える関係をもち，建
設的な意見を交わせる状態。」』を構築していきたいと願っています。学校でも家庭でも，地域の
コミュニティーでも良好な関係を築き，それを維持するためにお互いが協力し合い，様々な問題を
解決していきたいと思っています。今年度２回目の学校評価へのご協力，誠にありがとうございま
す。皆様の貴重なご意見を参考に学校改善に取り組み，本校の教育水準の向上に努力してまいりま
すので，今後も変わらぬご支援とご協力をお願いいたします。 

 

 ■ なりたいものになれている人は，「これがやりたい」，「これがすき」，「こうなりたい」と言葉
に出しています。（サッカーのワールドカップを見てそのことを実感しました。）脳の認証バイア
スこそが『やる気スイッチ』。脳は自分の発した言葉の証拠を集めます。なりたい自分になるため
には，「どうすればできる？」と自分に問いかけます。 
明日からは２４日間の冬休み。まずはゆっくり休んで心身のリフレッシュをはかってください。そし
て，一年間を振り返って自分を見つめ直し，今後の目標をじっくり考える冬休みにして欲しいと思い
ます。2022年，コロナ禍のもと保護者・地域の皆様には大変お世話になりました。2023年が皆様にと
ってよりよい年になりますように，心からお祈り申し上げます。 
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＜令和４年度１月行事予定＞  バス時刻 ①１４：３０学校発  ②１５：４５学校発 

日 曜 行  事  等 給食 バス 日 曜 行  事  等 給食 バス 

１ 日 冬季休業 学校閉庁日   １７ 火 3学期始業式 修了記念写真撮影日 〇 １３：３０ 

２ 月 冬季休業 学校閉庁日   １８ 水 特別日課6時間 職員会議 ○ ① 

３ 火 冬季休業 学校閉庁日   １９ 木 白鳥号 ALT ○ ①② 

４ 水 冬季休業 学校閉庁日   ２０ 金 2計測、漢字検定 ○ ① 

５ 木 冬季休業   ２１ 土    

６ 金 冬季休業   ２２ 日    

７ 土 冬季休業   ２３ 月 委員会活動、本を読んデー1年 ○ ①② 

８ 日 冬季休業   ２４ 火 研修（小中交流研）本を読んデー2年 ○ ① 

９ 月 冬季休業 成人の日   ２５ 水 特別日課6時間、分掌部会（定例） ○ ① 

１０ 火 冬季休業   ２６ 木 ALT、分掌部会（年度末反省１） ○ ① 

１１ 水 冬季休業   ２７ 金 分掌部会（年度末反省２） ○ ① 

１２ 木 冬季休業   ２８ 土    

１３ 金 冬季休業   ２９ 日    

１４ 土 冬季休業   ３０ 月 新聞配布日、本を読んデー３・４年 ○ ①② 

１５ 日 冬季休業   ３１ 火 5時間授業 スケート記録会（予備日は翌日2/１） ○ ① 

１６ 月 冬休み学習会（８：２０～１０：３０）  １０：３０ 冬季休業は12月24日（金）～1月16日（月）までです。 

租税教室 
～わたしたちのくらしを支える税金～ 
 12月13日（火）に別海町税務
課の職員の方々をお招きして、6
年生が税について学びました。 
 

人権教室 
～やさしい心でみんなが幸せに～ 
 12月16日（金）に、人権擁護委員の方が来校され、
思いやりの心やいじめのない楽しい学校生活を送るために
大切なことについて、発達段階に応じて教わりました。 

第４回参観日 ～多数ご来校をありがとうございました～ 

 12月20日（火）今年度4回目の参観日がありました。 
 参観授業の後には、学級懇談会も行われ、2学期までの成長を保
護者の皆様と共有することができました。 
 

園児と交流 ～あきのたからものランド～ 

 12月20日（火）上春別へき地保育園 

年長児が本校に来校し、1年生と交流を 

深めました。来年の入学に向けて、より 

一層連携を深めていきます。 

今年度は始業日

に修了記念写真

を撮ります。 

年間行事予定からスケ

ート記録会の実施日が

変更になっています。 

警察署見学  ～社会科見学～  

 3年生が、12月21日（水）に中
標津警察署見学に出かけ、警察署内
を見学したり、警察官のお話をうか
がったりして学びを深めました。 

サンタさん来校 
 12月22日（木）本校に、西公民館分館 

推進委員の方々が来校され、子どもたちに 

お菓子のプレゼントをいただきました。 

ありがとうございます。 

☆子どもたちの心の成長を願って②☆ 
第2回いじめに関するアンケートを11月に全校で実施しました。

（子どもたちの困っていることに対して、少しでも解決していこう
 という目的で年に2回行っております。） 

 
（１）アンケート結果より 
今までの取組や、かかわりが成果となってあらわれてきています

が、ちょっとした冗談のつもりで相手を傷つけていたり、衝動的に
手が出てしまったりするケースがあります。同じようなことを繰り
返さないために、前期に引き続いて粘り強く見守り・指導を重ねて
いるところです。 
 
（２）学校としての取組  
いじめを許さない一貫した指導体制を学校全体で心がけます。 

①アンケートや日頃のかかわりから、定期的に面談を行います。 
②子どもたちのコミュニケーション力を高めるために、縦割り班活
動「上春タイム」を活用します。 

③道徳の時間において、望ましいかかわり方についてみんなで学び
ます。 

④学校以外の活動（社会教育の行事等）への積極的な参加を呼びか
けます。 

 
＊様々な場面を、お子様の心の育ちの絶好の機会ととらえ、学校・
保護者・地域が一体となって取り組んでいけたらと思います。 
今後ともご理解とご協力をお願いいたします。 

 

 

 

 

 


